GEMEINDEAMT PREITENEGG

Bez. Wolfsberg, Kérnten
Postleitzahl 9451

Zahl: 011-2/1993

Verordnung

des Gemeinderates der Gemeinde Preitenegg vom 17.12.1993, mit der die an
offentlich-rechtliche Bedienstete der Gemeinde Preitenegg zu gewdhrenden
Nebengeblihren pauschaliert werden.

Aufgrund des § 29 Abs. 6 des Gemeindebedienstetengesetzes 1992, LGBL. Nr. 56/1992,
in geltender Fassung, in Verbindung mit § 151 des Kadrntner Dienstrechtsgesetzes,
LGBL. Nr. 35/1985, in der gem. § 29 Abs. 1 des Gemeindebedienstetengesetzes 1992
geltenden Fassung, wird verordnet:

§ 1

Anwendungsbereich und AusmaB

Die den offentlich-rechtlichen Bediensteten der Gemeinde Preitenegg zu gewdhrenden

Nebengebiihren werden fiir bestimmte Funktionen und T&dtigkeiten pauschaliert festgesetzt.

Art und Umfang der Pauschalierung bzw. der Festsetzung sind in der Anlage angefiihrt.

§ 2

Bemessungsgrundlage

(1) Die in der Anlage angefiihrten Prozentsdtze - mit Ausnahme jener der Uberstunden-
verglitung, flir welche hinsichtlich der Hthe § 151 Abs. 3 Z. 1 des Kdrntner Dienst-
rechtsgesetzes, LGBL. Nr. 35/1985, zuzliglich der im § 11 Abs. 5 des Gemeindebedienste-
tengesetzes 1992 festgesetzten Zulage, sinngemdB gilt - sind solche des Gehaltes

eines Gemeindebeamten der Dienstklasse V Gehaltsstufe 2.

(2) Die in der Anlage angefiihrten Schillingbetrdge andern sich jeweils in jenem
Ausmall, in welchem sich das Gehalt eines Gemeindebeamten der Dienstklasse V, Gehalts-
stufe 2, nach § 173 Abs. 3 des Kdrntner Dienstrechtsgesetzes, LGBL. Nr. 35/1985,

in Zusammenhalt mit § 29 Abs. 1 des Gemeindebedienstetengesetzes 1992, indert.




§ 3

Auszahlung

(1) Die pauschalierten Nebengebiihren werden mit dem Monatsbezug im vorhinein
ausbezahlt; die Auszahlung der in Jahresbetr&gen pauschalierten Nebengebiihren
erfolgt mit den Monatsbezligen in Hohe von jeweils einem Zwo1ftel des festgesetzten
Jahresbetrages.

(2) Der Anspruch auf pauschalierte Nebengeblihren wird dﬁrch einen Urlaub, wahrend

dessen der Beamte den Anspruch auf Monatsbeziige behdlt, oder einer Dienstverhinderung

aufgrund eines Dienstunfalles nicht beriihrt. Ist der Beamte aus einem anderen Grund
lénger als einen Monat vom Dienst abwesend, so ruht die pauschalierte Nebengebiihr
von dem auf den Ablauf dieser Frist folgenden Monatsersten bis zum Letzten des
Monates, in dem der Beamte den Dienst wieder antritt.

§ 4

Neubemessung

Die pauschalierte Nebengebilihr wird neu bemessen, wenn sich der ihrer Bemessung
zugrunde liegende Sachverhalt wesentlich gedndert hat. Die Neubemessung wird
im Falle der Erhthung der pauschalierten Nebengebiihr mit dem auf die Anderung
folgenden Monatsersten, in allen anderen Fdllen mit dem auf die Zustellung des
Bescheides folgenden Monatsersten wirksam.

§ 5

Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 01. Janner 1994 in Kraft.
(2) Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung tritt die Verordnung des Gemeinderates
vom 20.12.1991, Zahl: 011-2/1991, auBer Kraft.

Fiir den Gemeinderat:

Anschlag: ... .00 RS
Abnahme: 04.01.1994

............




ANLAGE

zur Verordnung des Gemeinderates der Gemeinde Preitenegg vom
Zahl: 011-2/1993.

Abschnitt I

UBERSTUNDENVERGUTUNG
(§ 153 Kédrntner Dienstrechtsgesetz)

Standesbeamte:

Bei auBerhalb der Dienstzeit vorgenommenen Trauungen:

a) fiur 1 Trauung 2 Uberstunden
b) fir 2 Trauungen 4 Uberstunden
c) flr jede weitere Trauung 1 Uberstunde

Abschnitt II

MEHRLEISTUNGSZULAGE
(§ 158 Karntner Dienstrechtsgesetz)

1. Amtsleiter monatlich 6,0 %

Abschnitt III

ERSCHWERNISZULAGE
(§ 160 Kérntner Dienstrechtsgesetz)

Bedienung von Computern monatlich 2,4789%

Abschnitt 1V

AUFWANDSENTSCHADIGUNG
(§162 Kdrntner Dienstrechtsgesetz)

1. Amtsleiter monatlich 6,0 %
2. Standesbeamte, die mit der
Vornahme von Trauungen beauftragt sind jahrlich  14,87357 %

Abschnitt V

FEHLGELDENTSCHADIGUNG
(§ 163 Kdrntner Dienstrechtsgesetz)

Flir die Fihrung der Hauptkasse monatlich S  685.52




